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Our Vision



탁월한 기술과 


고객 지향 서비스로

산업의 패러다임을


변화시키는,



세계 최고의


산업용 인공지능

컴퓨터 비전 솔루션


프로바이더.



Who is er



1

고객에게 실질적 가치를 창출하는 
Expert
AiVer는 고객에게 최고의 서비스와 

가치를 창출하여 제공합니다.

3

협력을 통해 동료를 성장시키는 

Team player
AiVer는 고객 및 회사 그리고 동료가 모두 

동반 성장할 수 있도록 긴밀히 협업합니다.

2

긍정적 자세로 문제 해결에 도전하는

Problem solver
AiVer는 문제해결을 위해 AI 및 머신비전 기술을 

끊임없이 연구하고 도전합니다.

4

마지막 1%의 완성도까지 책임지는 

Initiative owner
AiVer는 새로운 아이디어를 실험하고 도전하여 

완성도 높은 결과물을 만들어 냅니다.



Core Value



1

고객지향적 사고

2

업무 전문성

모든 업무추진 시 먼저 고객의 입장에서  
니즈를 생각해보며, 요구사항에 대해서는  
신속하고 효율적인 Communication을 통해 
최상의 가치를 만들어냅니다.

담당하고 있는 직무에 대한 전문성을  
보유하기 위해 스스로 학습하고 경험하며  
적극적으로 업무를 수행합니다.

새로운 업무발생 시 언제나 "할 수 있다"는  
긍정적 자세를 견지합니다.

업무 중 어려운 문제 발생 시 문제의 핵심을  
정의하고 문제를 해결하기 위한 업무계획을 
스스로 수립해내며, 다양한 각도에서 문제를 
고민하고 해결책을 찾아나가는 리스크  
관리능력을 갖춥니다.

3

긍정적인 태도

4

문제 해결 능력



업무수행 시 자신의 이해관계보다 팀과  
회사의 Interest를 우선시 여깁니다.

자신의 지식과 경험을 동료에게 최대한  
가르쳐 주거나 건설적인 피드백을 주며,  
동료의 좋은 의견 및 가르침을 적극적으로  
수용합니다.

업무의 100% 완성도를 위해 포기하지 않는 
근성과 열정을 보입니다.

리더나 동료가 관리하지 않더라도 스스로  
본인의 능력 안에서 최선을 다할 것이라는  
확신을 갖게 합니다.

8

자기 주도성

7

완성도를 향한 열정과 끈기

6

동료와 함께하는 성장

5

협업 역량



-Code



별 5개 리뷰가  
추가 발주로 이어진다.

모르고 넘어가면 

평생 모른다.

안된다고 생각하면 
시작도 못한다.

고치지 않는 실수는 
그냥 실력이다.

하던대로만 하면  
평생 제자리다.

말하지 않으면 모르고, 
듣지 않으면 말해도 소용없다.

내 시간만  
소중한게 아니다.

누구에게나 
항상 배울 점이 있다.

마지막 1%가  
결과를 좌우한다.

목표 없이 일하는 사람은  
목표가 있는 사람들을 위해  
일할 뿐이다.



Dictionary of  -Terms



책임 자율

수평 4NS 



Initiative

Agile Scrum

Feedback

Sprint 

GPM OKR



CCA 자율 개인경비

 Harmony day High-five day

자율 출퇴근제 자율 회식

Out of Office 



Culture


